
Donnez de vos 
nouvelles au

en écrivant à 
redaction@courrierdeportneuf.com

Quand on cherche 
une propriété, 
c’est avec les yeux

Vous êtes un courtier immobilier?
Montrez vos propriétés à nos lecteurs.
418 285-0211

Une équipe dynamique

Offre d’emploi
POSTE : Chargé de projet – Projet Immigration

Temporaire 12 mois – Remplacement de congé de maternité
   
Organisme
MRC de Portneuf

Description de l’organisme
La MRC de Portneuf est un organisme supramunicipal intervenant dans plusieurs domaines d’activité, notamment 
l’aménagement du territoire et l’urbanisme, l’évaluation foncière, le développement économique,  la gestion 
des cours d’eau et le développement culturel. Elle est constituée de 18 municipalités regroupant plus de 56 000 
personnes réparties sur un territoire de plus de 4 000 kilomètres carrés.

Fonctions
En collaboration avec la direction du Service de développement économique, développement local et des 
collectivités de la MRC de Portneuf, le chargé de projet devra assurer les activités reliées à la réalisation du plan 
d’action en matière d’attraction, d’intégration citoyenne, d’établissement durable et de pleine participation 
des personnes immigrantes et des minorités ethnoculturelles.

Rôles et responsabilités
• Assurer l’élaboration et la mise en place d’un plan d’action en lien avec le « Programme d’appui aux 
   collectivités » signé entre le MIFI et la MRC;
• Organiser, animer et participer à la réalisation de projets ou d’activités dans le cadre du développement 

de l’immigration et du soutien aux municipalités en lien avec son mandat;
• Maintenir à jour et fournir à la direction toute l’information sur les projets développés;
• Procéder à la reddition de comptes requise par les programmes et la MRC;
• Effectuer toute autre tâche connexe à la fonction selon les besoins de la direction du développement local 

et des collectivités de la MRC.

Formation académique
Formation universitaire de premier cycle dans une discipline appropriée, idéalement un baccalauréat en 
sciences sociales ou en relations industrielles. Une combinaison équivalente de formation et d’expérience pourra 
être prise en considération.

Qualifications requises
• Un minimum de trois (3) ans d’expérience en développement local et régional;
• Connaissance des différentes problématiques liées à l’accompagnement et l’intégration des immigrants 

dans la MRC de Portneuf;
• Une connaissance de l’anglais parlé et écrit (niveau intermédiaire) est obligatoire et, si possible, une 

connaissance de l’espagnol sera considérée comme un atout.

Exigences
• Posséder une voiture, le poste nécessitant des déplacements sur l’ensemble du territoire;
• Disponibilité en dehors des heures normales de bureau.

Connaissances et aptitudes
• Connaissance du milieu entrepreneurial;
• Connaissance et capacité à analyser les enjeux économiques liés à l’immigration et aux problématiques de 

main-d’œuvre sur le territoire de la MRC;
• Connaissance du développement local et régional;
• Faire preuve d’autonomie;
• Capacité à gérer plusieurs projets et dossiers simultanément;
• Être bon communicateur, aimer travailler en équipe et faire preuve de tact et de discrétion;
• Connaissances informatiques : maîtrise de la suite Office.

Conditions de travail
• Emploi temporaire (12 mois), temps plein (70 heures/2 semaines), pour un remplacement de congé de 

maternité;
• Poste débutant à 34,61 $/heure;
• Possibilité de télétravail en mode hybride et souplesse d’horaire afin de favoriser la conciliation travail-famille.

Date d’entrée en fonction
Mai 2023.

Toute personne intéressée doit faire parvenir son curriculum vitae ainsi qu’une lettre d’intérêt avant le 17 avril 
2023, 16 h, par courriel à emploi@mrc-portneuf.qc.ca ou à l’adresse suivante :

MRC de Portneuf
Affichage de poste – Chargé de projet – Immigration
185, route 138
Cap-Santé (Québec) G0A 1L0

Nous souscrivons au principe de l’égalité des chances dans l’emploi. Nous vous remercions à l’avance de  votre 
candidature. Cependant, seules les personnes retenues seront contactées.

L’emploi du masculin en regard de ce poste est dans l’unique but d’alléger le texte.

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE
AVIS DE CONVOCATION

Prenez note que l’assemblée générale annuelle des  
membres de la Coopérative funéraire de la Rive-Nord sera 
tenue le lundi 17 Avril 2023 à 19 heures aux complexes 
funéraire de la rive nord situé au 595 bona-dussault,  
St-Marc-des-Carrières.  Tous les membres sont invités à 
y assister et y sont convoqués pour :

1. Prendre connaissance du rapport du vérificateur

2. Statuer sur la répartition des trop-perçus

3. Élire les administrateurs

4. Nommer le vérificateur

Veuillez prendre note qu’il y a trois administrateurs 
dont les mandats sont terminés.  Tout(e) candidat(e)  
éventuel(e) à un poste au conseil d’administration doit 
remplir le formulaire de mise en candidature ci-joint ou 
se le procurer au secrétariat de la Coopérative au 595 
boulevard Bona-Dussault, Saint-Marc-des-Carrières. 
Ce formulaire dûment complété devra parvenir à la 
Coopérative au moins dix (10) jours avant la tenue de 
l’assemblée.

Pour renseignements (418) 285-1200, (418) 268-3575 
ou (418) 337-1911, Saint-Marc-des-Carrières, le 21 mars 
2023.
 
Carmen Bilodeau, secrétaire
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Partagez-nous vos 
programmations à 

redaction@courrierdeportneuf.com

Au

les arts et la 

culture sont dans 

notre nature !

Merci pour

votre don!

In Memoriam

700, St-Cyrille, 
St-Raymond G3L 1W1 

418 337-3658
Site Web : www.fsssp.ca

La seule chose 
que nous allons 

emporter avec nous
sera ce que nous 
aurons donné au

cours de notre vie...

700, St-Cyrille, 
St-Raymond G3L 1W1 

418 337-3658
Site Web : www.fsssp.ca

offre ses condoléances 
aux familles éprouvées

   

   

1 enfant sur 4
n’a pas déjeuné 

aujourd’hui
Textez «club» au 45678

pour donner 5 $.

clubdejeuner.org

Après m'avoir

lu
Recyclez-moi!

SINCÈRES REMERCIEMENTS
Vous avez été nombreux à partager notre peine lors du 
décès de

M. Robert Tessier
de Saint-Casimir

survenu le 8 février 2023
Les familles Tessier et Soulard tiennent à remercier 
parents et amis qui leur ont témoigné des marques de 
sympathies.

À vous tous, merci, du fond du cœur.
Et aussi, un merci bien spécial à Construction & Pavage 
Portneuf pour le bel hommage qu’ils lui ont rendu après 
40 ans de loyaux services pour la compagnie.
Sa conjointe Denise>15437

APPEL D’OFFRES PUBLIC
RÉFECTION DU CHEMIN DE LA TRAVERSE

Description des travaux :  La Ville de Saint-Raymond requiert des soumissions 
par voie d’appel d’offres public en vue des travaux 
de réfection du chemin de la Traverse, incluant la 
réalisation des travaux suivants :

 -  Décohésionnement de la structure de chaussée et 
travaux connexes pour correction du drainage sur 
une longueur approximative de 4 260 mètres sur le 
chemin de la Traverse.

 -  Travaux de scellement de fissures sur une longueur 
d’environ 1 500 mètres sur le chemin de la Traverse 
à Saint-Raymond.

 -  Le remplacement de deux (2) ponceaux sur le 
chemin de la Traverse à Saint-Raymond soit de 
longueur respective d’environ 12 mètres, 18 mètres 
et de 600 mm de diamètre chacun. 

 -  La reconstruction de la voirie du chemin de la 
Traverse à Saint Raymond sur une longueur 
d’environ 4 260 mètres, incluant la construction de 
bordures et le reprofilage de certains fossés.

Documents d’appel d’offres :  Disponibles sur SÉAO à compter du 29 mars 
2023. http://www.seao.ca ou au 1-866-669-7326. 
L’obtention des documents est sujette à la tarification 
de cet organisme.

Représentante du dossier :  Mme Chantal Plamondon, greffière. L’adresse de 
courriel pour rejoindre la représentante est chantal.
plamondon@villesaintraymond.com

Dépôt des soumissions :  Avant 11 h, le vendredi 28 avril 2023. L’ouverture 
des soumissions se fera publiquement le même jour 
à la même heure, dans une salle disponible à l’hôtel 
de ville de Saint-Raymond au 375, rue Saint Joseph à 
Saint-Raymond. 

AVIS AUX SOUMISSIONNAIRES
Des exigences sont indiquées dans les documents d’appel d’offres, il est de la 
responsabilité des soumissionnaires de les respecter.
Seules sont autorisées à soumissionner les personnes, sociétés ou compagnies ayant 
leur principale place d’affaires au Québec ou dans une province ou territoire visé par 
un accord intergouvernemental applicable au présent contrat. Le présent contrat 
est assujetti à l’Accord du commerce et de coopération entre le Québec et l’Ontario 
(ACCQO), à l’Accord de libéralisation des marchés publics du Québec et du Nouveau-
Brunswick (AQNB) et à l’Accord de libre-échange canadien (ALEC).
La Ville de Saint-Raymond n’encourt aucune responsabilité du fait que les avis écrits 
ou documents quelconques véhiculés par le système électronique d’appel d’offres 
(SÉAO) soient incomplets ou comportent quelque erreur ou omission que ce soit. En 
conséquence, tout soumissionnaire doit s’assurer, avant de soumissionner, d’obtenir 
tous les documents reliés à l’un ou l’autre des appels d’offres.
La Ville s’engage à accepter ni la plus basse ni aucune des soumissions reçues et 
n’encourt aucune responsabilité à l’égard du ou des soumissionnaires
Donné à Saint-Raymond, le 22 mars 2023. 
La greffière et directrice générale par intérim,
Chantal Plamondon, OMA

Ville de

Une force de la nature
AU SERVICE DES CITOYENS
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AVIS DE DEMANDES RELATIVES 
À UN PERMIS OU À UNE LICENCE

Toute personne, société ou association au sens 
du Code civil peut, dans les trente jours de 
la publication du présent avis, s’opposer à une 
demande relative au permis ou à la licence ci-après 
mentionné en transmettant à la Régie des alcools, 
des courses et des jeux un écrit sous affirmation 
solennelle faisant état de ses motifs ou intervenir 
en faveur de la demande, s’il y a eu opposition, 
dans les quarante-cinq jours de la publication du 
présent avis.

Cette opposition ou intervention doit être 
accompagnée d’une preuve attestant de son envoi 
au demandeur ou à son procureur, par courrier 
recommandé ou certifié ou par signification à 
personne, et être adressée à la Régie des alcools, 
des courses et des jeux, 1, rue Notre-Dame Est, 
bureau 9.01, Montréal, (Québec) H2Y 1B6.

Avis public

NOM 
ET ADRESSE 
DU DEMANDEUR

Brasserie Artisanale 
Gallicus inc. 
A/S M. Samy Missaoui
4-670, rue Auguste-
Mondoux
Gatineau (Québec)
J9J 3K3
Dossier : 55-30-2915

9449-1818 Québec 
Inc. 
A/S M. Jérémy Viens
8, rue des Mélèzes
Saint-Joachim-de-
Shefford (Québec)
J0E 2G0
Dossier : 55-30-2917

NATURE DE LA 
DEMANDE 

Demande de permis 
d’entrepôt (bière) aux 
fins de l’agent.

Demande de permis 
d’entrepôt (cidre) aux 
fins de l’agent.

ENDROIT 
D’EXPLOITATION 

85, rue des Grands-
Lacs
Saint-Augustin-de-
Desmaures (Québec) 
G3A 1T5

85, rue des Grands-
Lacs
Saint-Augustin-de-
Desmaures (Québec) 
G3A 1T5

Régie des alcools, des courses et des jeux
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1er ANNIVERSAIRE
30 mars 2023
Même si l’amour que l’on a pour 

SYLVAIN TESSIER 
nous donne la force de dire merci de l’avoir eu, elle 
n’efface pas la douleur de son départ.
Que ton repos soit aussi doux que ton courage fut grand 
dans ta vie sur terre.
Que ceux et celles qui t’ont connu aient une pensée 
spéciale pour toi, pour le prochain mois.
Son père, sœur et frères, beau-frère, belles-sœurs et 
neveux.>15464

SINCÈRES REMERCIEMENTS
Cher époux, papa et grand-papa, ton amour 
inconditionnel, ta joie de vivre et ton grand courage 
resteront à jamais gravés dans nos cœurs.
Les membres de notre famille vous remercient 
chaleureusement pour vos marques de sympathie et 
votre réconfort lors du décès de 

MONSIEUR JACQUES BUSSIÈRES 
survenu le 8 février 2023.

Nous avons été profondément touchés par vous tous et 
nous voulons vous témoigner notre reconnaissance.
Diane, Rudy, Lydie, Daisy et leur famille. 

>15477
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